Sistem integrat pentru inregistrarea exacta a
prezentei si controlul accesului persoanelor

INTRODUCERE

Time Manager reprezinta o solutie completa de inregistrare a prezentei, pontajului si controlul accesului, bazata pe
inregistrarea cu acuratete a timpilor personalului la locul de munca. Interfetele prietenoase si usor de urmarit, permit
utilizatorului sa monitorizeze fiecare aspect al timpului petrecut in activitatea zilnica. Configurarea flexibila a
programului fac posibila instalarea si functionarea pentru o gama larga de domenii de activitate. Functia de control al
accesului asigura si monitorizeaza accesul autorizat in orice arie, acest lucru ofera un mai mare control si raportare

administratiei societatii.

Time Manager doreste sa reduca costurile administrative specifice si introduce o serie de optiuni pentru a se alinia
oricarui tip de activitate, fiind un sistem deschis atat software cat si hardware.

BENEFICII

Reduce timpul consumat si costurile aferente prin:

veliminarea completa a formularelor de pontaj;

vcalcularea automata a salariul brut si a orelor suplimentare;

vfocalizarea angajatilor asupra sarcinilor de lucru;

Mareste eficienta si productivitatea:

v'evidenteaza problemele imediat ce apar - TimeManager este
un sistem in timp real;

v'ofera rapoarte detaliate pentru informarea calitativa a
administratiei;

v'asigura conformitatea societatii cu incadrarea si
respectarea legislatiei specifice;

v'permite implementarea eficienta a unor aspecte privind
lucrul flexibil;
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Time Manager reduce costurile administrative pentru

inregistrarea timpilor activitatii angajatilor si

asista la evitarea subiectivismului pontajului manual. Elimina si previne posibile erori ale pontajului, asigura o
administrare a concediilor sia absentelorin acord cu regulamentele interne.

CARACTERISTICI SPECIALE

Administrarea Personalului

Pe langa datele de baza si poza angajatului se pot defini panala
20 de campuri cu informatii aditionale. Angajatii marcati ca
plecati din societate pot fi oricand reinstantiati, toate datele de
prezenta pot fi consultate pentru eventuale raportari ulterioare.

Programe si Schimburi de lucru

Time Manager se aliniaza cerintelor de flexibilitate a activitatii
angajatiilor. In acest scop se pot defini programe flexibile de
lucru, cu evidentierea lucrului de noapte si a pauzelor de masa.
Utilizarea planelor de rotatie a programelor de lucru realizeaza

urmarirea activitatatii angajatiilor in societatile productive.
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Alternativ se poate defini chiar si un plan de activitate al
angajatului pe perioada unuian de zile.
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Planificarea si urmarirea absentelor
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" Profil personal productie

Time Manager permite utilizatorilor sa controleze accesul utilizand
profile de acces, care sunt create pe baza sistemului hardware.
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Profil conducere

Time Manager ofera un set standard de rapoarte pregatite pentru
generare. Orice tip de raport poate fi customizat in functie de
specificul si cerintele clientului. Modul de ierarhizare pe directoare
ofera posibilitatea utilizatorilor de a genera si grupa rapoartele mai
usor. Pornind de la rapoarte standard privind detaliile personalului,
prezenta detaliata zilnica pana la sumarul activitatii lunare si
salariul brut, toate aceste rapoarte pot fi generate la solicitarea
utilizatorului pentru un singur angajat sau un intreg departament.
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Hardware - colectarea datelor

Persoanelor le este permis accesul numai prin zonele definite in
profilele ale caror membri sunt. Intreaga activitate este inregistrata
astfel compania poate sa urmareasca miscarea personalului inspre si
in zonele de interes. Acest lucru ofera un control ridicat si securitate
companiei precum si vizitatorilor. Evenimentele de acces sunt
procesate in timp real fapt ce permite urmarirea si prevenirea unor
posibile fraude in anumite zone.
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Securitate in mediu de operare multiclient

Obiectivul este instalarea clientului Time Manager pe calculatorul fiecarui
sef de departamant. Cerintele ridicate de obiectivitate si confidentialitate
asupra evenimentelor de prezenta si pontaj sunt asigurate prin alocarea
selectiva de drepturi de acces a utilizatorilor. Acestia pot fi administratori si
sa defineasca noi utilizatori, sau pot sa-si schimbe parola de acces cu
usurinta, odata cu accesul in program. Fiecare sef de departament poata
savada doar personalul din subordine si sa efectueze corectiile necesare.

Time Manager realizeaza comunicatia cu echipamentele prin intermediul modulelor de comunicatie. Acestea sunt aplicatii independente si
rezidente care ruleaza non-stop si realizeaza interfatarea intre sistemul hardware si Time Manager. Acest fapt permite dezvoltarea unor sistem de

achizitie complexe, ce pot satisface cele mai exigente situatii de int
posibile dezvoltari viitoare si pentru alte tipuri de echipamente.
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